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OPRACOWANIE:

POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE 

W GRÓJCU

WSTĘP:


Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa, mająca na celu umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są w stanie samodzielnie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości”


Z dniem 1 stycznia 1999 roku samorząd powiatowy przejął część zadań realizowanych dotychczas przez administrację rządową. Rolę instytucji koordynującej system pomocy dziecku i rodzinie na poziomie lokalnym przypisano Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie.


Szczegółowe zadania z zakresu pomocy społecznej zostały zapisane w ustawie z dnia 12.03.2004 roku o pomocy społecznej w rozdziale 4 „opieka nad rodziną i dzieckiem”. 











Rodzinie mającej trudności w wypełnianiu swoich zadań oraz dziecku udziela się pomocy w szczególności w formie:

1) poradnictwa rodzinnego;

2) terapii rodzinnej rozumianej jako działania psychologiczne, pedagogiczne i socjologiczne, mające na celu przywrócenie rodzinie zdolności do wypełniania jej zadań;

3) pracy socjalnej;

4) zapewnienia dzieciom opieki i wychowania poza rodziną.

Opracowując i tworząc system opieki nad rodziną i dzieckiem, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Grójcu wyznaczyło 4 obszary działań:


1) Utworzenie systemu wspierania dziecka i rodziny w ich naturalnym środowisku w sytuacji kryzysowej


2) Wspieranie rozwoju form rodzicielstwa zastępczego


3) Pomoc wychowankom z rodzin zastępczych i placówek opiekuńczo – wychowawczych w usamodzielnieniu oraz integracji ze środowiskiem.


4) Doskonalenie zawodowe kadr jednostek pomocy społecznej w zakresie pomocy rodzinie i dziecku.

1) Tworzenie systemu wspierania rodziny i dziecka w ich naturalnym środowisku w sytuacji kryzysowej.

UZASADNIENIE:

Rodzina i małżeństwo są naturalnymi systemami społecznymi, które zaspokajają psychiczne i społeczne potrzeby człowieka. Chronią przed uczuciem pustki i osamotnienia, są źródłem życiowych celów, szansą na trwałe związki uczuciowe, dostarczają satysfakcji życiowych. Rodzina jest naturalnym środowiskiem wychowania dziecka i podlega oddziaływaniom zewnętrznym i wewnętrznym. Dysfunkcja następuje, gdy nawet jeden z elementów systemu jest zaburzony. Zintegrowana pomoc instytucji i osób w środowisku lokalnym, uwzględniająca zasady etyki interwencji społecznej może zapobiec narastaniu i pogłębianiu się dysfunkcji rodziny. 

KIERUNKI DZIAŁAŃ:


1. Rozeznanie i diagnoza rodzin dysfunkcyjnych.


2. Praca socjalna z rodziną.


3. Rozwój poradnictwa specjalistycznego (psycholodzy, terapeuci, pedagodzy, 
pracownicy, itd.).


4. Utworzenie i rozwój sieci świetlic środowiskowych lub innych placówek 
wsparcia dziennego dla dzieci i młodzieży.


5. Powołanie interdyscyplinarnego zespołu specjalistów do spraw koordynacji 
działań w sytuacjach zagrożenia dobra dziecka.


6. Rozwój wolontariatu w pracy z młodzieżą sprawiającą problemy 
wychowawcze.


7. Wspieranie realizacji programów profilaktycznych.


8. Zorganizowanie grupy wsparcia dla ofiar przemocy.


9. Zorganizowanie Punktu Konsultacyjnego dla ofiar przemocy.


10. Przygotowanie miejsc czasowego schronienia dla ofiar przemocy.


11. Włączanie organizacji pozarządowych w realizację działań na rzecz 
wspierania rodziny. 

2. Wspieranie rozwoju form rodzicielstwa zastępczego.

UZASADNIENIE:

Każde dziecko ma prawo do życia i rozwoju w rodzinie, ponieważ jest ona najodpowiedniejszym środowiskiem wychowawczym. Prawidłowo funkcjonująca rodzina zapewnia dziecku odpowiednie warunki bytowe, możliwości rozwoju psychicznego, fizycznego i społecznego. Zaspokaja potrzeby życiowe dziecka a przede wszystkim potrzebę miłości i bezpieczeństwa. Jednak często zdarza się tak, że rodzina naturalna nie może sprawować bezpośredniej opieki nad dzieckiem. Dlatego też szansą dla tych dzieci jest wychowywanie się w warunkach zbliżonych do naturalnych, czyli w rodzinach zastępczych. Przyjęte rozwiązania ustawowe kładą nacisk na rozwijanie rodzinnych form opieki oraz pracę z rodziną biologiczną na rzecz powrotu dziecka do domu.


Na terenie powiatu grójeckiego funkcjonują 75 rodziny zastępcze, w których opiekę i wychowanie znalazło 92 dzieci. W zdecydowanej większości funkcjonują rodziny zastępcze spokrewnione 86, natomiast niespokrewnionych jest 6. Także na terenie powiatu została przeszkolona jedna rodzina zawodowa o charakterze pogotowia rodzinnego.

KIERUNKI DZIAŁAŃ:


1. Promowanie w prasie lokalnej idei rodzicielstwa zastępczego.


2. Tworzenie i rozwój zawodowych, niespokrewnionych z dzieckiem rodzin 
zastępczych.


3. Organizowanie szkoleń dla kandydatów na rodziców zastępczych.


4. Opracowanie i rozpowszechnianie ulotek informacyjnych.


5. Wspieranie rodziców zastępczych w prawidłowym wypełnianiu powierzonej 
funkcji wychowawczej.


6. Opracowywanie artykułów tematycznych w prasie lokalnej. 


7. Inicjowanie grup wsparcia dla rodzin zastępczych.


8. Rozwój współpracy z rodzicami biologicznymi dziecka z rodziny zastępczej 
i placówki opiekuńczo – wychowawczej.


9. Rozwój współpracy z organizacjami pozarządowymi, które działają na rzecz 
rodzicielstwa zastępczego.

3. Pomoc wychowankom z rodzin zastępczych i placówek opiekuńczo – wychowawczych w usamodzielnieniu oraz integracji ze środowiskiem.

UZASADNIENIE:

W złożonym systemie opieki nad dzieckiem i rodziną należy uwzględnić działanie w celu jak najlepszego przygotowania wychowanków do samodzielnego życia po opuszczeniu placówki opiekuńczo – wychowawczej i rodziny zastępczej. Efektywne przygotowanie wychowanków do samodzielnego, dorosłego życia od chwili umieszczenie w placówce oraz rodzinie zastępczej ma w przyszłości zapobiec ich społecznemu wykluczeniu. 

KIERUNKI DZIAŁAŃ:


1. Praca socjalna z wychowankami.


2. Rozwój poradnictwa specjalistycznego (psychologiczne, pedagogiczne, 
prawne, doradztwo zawodowe).


3. Nauka umiejętności poruszania się na rynku pracy.


4. Aktywizacja bezrobotnych wychowanków.


5. Monitorowanie wychowanków usamodzielniających się.


6. Przyznawanie pomocy na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie.


7. Przyznawanie pomocy w formie rzeczowej na zagospodarowanie.


8. Wspieranie wychowanków w uzyskiwaniu odpowiednich warunków 
mieszkaniowych.


9. Współpraca z organizacjami pozarządowymi w celu wspierania 
wychowanków.

4. Doskonalenie zawodowe kadr jednostek pomocy społecznej w zakresie pomocy rodzinie i dziecku.

UZASADNIENIE:

Dokonujące się zmiany dotyczące roli pomocy społecznej oraz sposobów rozwiązywania problemów wymagają systematycznego kształcenia i doskonalenia umiejętności kadr pomocy społecznej oraz podmiotów z nią współpracujących. Właściwe przygotowanie kadr umożliwi wszechstronne wspieranie prawidłowego rozwoju dziecka w środowisku lokalnym oraz organizowanie właściwej pomocy w sytuacjach kryzysowych. 

KIERUNKI DZIAŁAŃ:


1. Udział w szkoleniach, konferencjach w zakresie pomocy dziecku i rodzinie.


2. Podnoszenie kwalifikacji pracowników jednostek pomocy społecznej 
poprzez uzyskanie I i II stopnia w zawodzie pracownika socjalnego. 


3. Opracowywanie projektów umożliwiających pozyskanie środków 
finansowych na podnoszenie kwalifikacji pracowników.


4. Organizowanie spotkań pracowników, instytucji i organizacji 
pozarządowych celem wymiany doświadczeń związanych z pracą na rzecz rodziny i dziecka.
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